ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE
LAS MUJERES

1. PARTIDO PoLiTICO

| MOVIMIENTO CIUDADANO, COMISION OPERATIVA ESTATAL DE JALISCO.

2. NOMBRE DEL PAT

ID PAT OBJETIVO

2 CAPACITACION, PROMOCION Y PROPICIAR LA IGUAL DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO EN EL ACCESO AL PODER PUBLICO Y LA PARTICIPACION EN LOS
PoOLITICO DE LAS MUJERES. PROCESOS DE TOMA DE DECISIONES.

GENERAR CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES DE ADELANTO EN
LAS MUJERES PARA EL EJERCICIO POLITICO.

DOTAR A LA CIUDADANIA DE ARGUMENTOS CONTEMPORANEOS QUE
FAVOREZCAN LA DISCUSION Y PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LOS
ASUNTOS PUBLICOS Y DE TRASCENDENCIA PARA FOMENTAR SU
POSICIONAMIENTO EN LA VIDA POLITICA NACIONAL

NOTA: CON LA FINALIDAD DE UNA FACIL LECTURA Y COMPRESION DE LA INFORMACION AQUi PRESENTADA,
RESPECTO A LOS PROYECTOS QUE INTEGRAN ESTE “PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO”, SE ANEXA DE
MANERA CONSECUTIVA CON TODOS SUS ELEMENTOS LOS PROYECTOS NUMERADOS DEL 1 MUJER AL 3

MUJER.

PROYECTO 1 MUJER.

3. NOMBRE DEL PROYECTO

PROYECTO NUM. 1 MUJER

RUBRO

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES.

ID Y NOMBRE

1 MUJER - “DIPLOMADO EN LIDERAZGO POLITICO”

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBJETIVO (S)
ESPECIFICO (S)

FORTALECER LA FORMACION POLITICA DE L@S MILITANTES, SIMPATIZANTES Y PUBLICO EN GENERAL
(HOMBRES Y MUJERES) EN EL ESTADO, QUE PERMITA SU EMPODERAMIENTO EN EL QUEHACER
POLITICO PROPORCIONANDOLES HERRAMIENTAS INDISPENSABLES PARA PODER DESARROLLAR SU
ACTIVIDAD POLITICA EN IGUALDAD DE CIRCUNSTANCIAS FRENTE A SUS CONTRAPARTES.

META (S)

SE ESTABLECE COMO META, QUE DEL TOTAL DE ASISTENTES QUE SE INSCRIBEN AL DIPLOMADO, EL
70% SERAN DEL GENERO FEMENINO

SE ESTABLECE COMO META, QUE DEL TOTAL DE ASISTENTES QUE SE INSCRIBEN AL DIPLOMADO, EL
80%CUBRIRA EL 100 % DE ASISTENCIA.

SE ESTABLECE COMO META DE IMPACTO DEL PROYECTO QUE AL MENOS EL 50 % DEL TOTAL DE LOS
ASISTENTES AL PROYECTO OBTENDRAN UNA CALIFICACION APROBATORIA.

INDICADOR (ES)

TIPO DE INDICADOR (POR TIPO DE INFORMACION O NIVEL DE RESULTADO)

INDICADOR 1
NOMBRE: PORCENTAJE DE PARTICIPANTES MUJERES EN EL DIPLOMADO.
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE
LAS MUJERES

i

OBJETIVO: COMPROBAR EL PORCENTAJE DE MUJERES QUE SE INSCRIBAN AL DIPLOMADO.

__ NPM
PorAFem = T X 100

NAI.- NUMERO DE ASISTENTES A INSCRITOS.
NPM.- NUMERO DE PARTICIPANTES MUJERES EN EL DIPLOMADO.
PORAFEM.- PORCENTAJE DE ASISTENTES FEMENINAS.

INDICADOR 2

NOMBRE: PORCENTAJE DE PARTICIPANTES CON EL 100 % DE ASISTENCIA.

OBJETIVO: COMPROBAR EL PORCENTAJE DE LOS ASISTENTES QUE CUMPLIERON CON EL 100% DE
ASISTENCIA AL DIPLOMADO.

PorA100 =

NP100

. X 100

NAI.- NUMERO DE ASISTENTES A INSCRITOS.

NP100.- NUMERO DE PARTICIPANTES CON EL 100 % DE ASISTENCIA.
PORA100.- PORCENTAJE DE ASISTENTES CON EL 100% DE ASISTENCIA.

INDICADOR 3
NOMBRE: NIVEL DE APROVECHAMIENTO DEL DIPLOMADO.
OBJETIVO: MEDIR EL NIVEL DE APROVECHAMIENTO DE LOS ASISTENTES AL DIPLOMADO.

PorA NCapro X100
orApro — -

VARIABLES:
NCAPRO = NUMERO DE ASISTENTES CON CALIFICACION APROBATORIA.
NACD = NUMERO DE ASISTENTES CON CALIFICACION FINAL DEL DIPLOMADO.

PORAPRO = PORCENTAJE DE APROBACION.

5. ACTIVIDADES, FECHA, RESPONSABLE

ACTIVIDADES, RESPONSABLES Y PRESUPUESTO
ID ACTIVIDAD ACTIVIDADES RESPONSABLES MONTO
PRESUPUESTAL POR
ACTIVIDAD
DIPLOMADO LIDERAZGO POLITICO C. NORMA ELIZABETH
MARTINEZ ESTRADA Y/O
1 C. GABRIELA SERRATOS $800,000.00
FERNANDEZ.
PRESUPUESTO POR | CAPITULO CONCEPTO MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO
OBJETO DEL GASTO PROGRAMADO APROBADO PARA EL PROYECTO
2000
2100 $800,000.00
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE
LAS MUJERES

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

FECHA DE TERMINO

FECHA DE INICIO
DicIEMBRE 2018

JuLio 2018

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO

ALCANCE

| ESTATAL

BENEFICIOS

PROMOVER ENTRE L@$S ASISTENTES AL DIPLOMADO LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA QUE PUEDAN, DE
MANERA EFICIENTE, PARTICIPAR DE MANERA PROFESIONAL EN LOS ASUNTOS PUBLICOS Y EN EL QUEHACER POLITICO

ESTATAL.
8. PRESUPUESTO PROGRAMADO
PRESUPUESTO POR | CAPITULO CONCEPTO MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO
OBJETO DEL GASTO PROGRAMADO APROBADO PARA EL PROYECTO
2000
2100 $800,000.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.

RESPONSABLE DE LA RESPONSABLE DEL
FASE DEL PROYECTO COMIENZO FIN EJECUCION SEGUIMIENTO
REALIZACION DE UN
DIPLOMADO DE LIDERAZGO DIGIEBRE C. NORMA E. MARTINEZ C. NORMA E. MARTINEZ
JuLIO 2018 ESTRADA C. GABRIELA ESTRADA C. GABRIELA
PoLiTico 2018
SERRATOS FERNANDEZ SERRATOS FERNANDEZ

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO

10A. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION

LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

C. NORMA ELIZABETH MARTINEZ ESTRADA, RESPONSABLE DE CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE

éA l(l)J DXDAN(O) LAS MUJERES

10B. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO

| C. GABRIELA SERRATOS FERNANDEZ, TESORERA ESTATAL.

11. JUSTIFICACION

LO QUE DISTINGUE LA CALIDAD DE UN SISTEMA DEMOCRATICO PROVIENE ESPECIFICAMENTE DE LA INJERENCIA
CIUDADANA EN LOS PROCESOS POLITICOS Y LA TOMA DE DECISIONES. HABLAR DE UNA DEMOCRACIA DE CALIDAD
IMPLICA QUE CADA CIUDADANO SE MANTENGA INFORMADO, Y QUE, BAJO UNA RESPONSABILIDAD MORAL, PARTICIPE Y
TOME DECISIONES POLITICAS POR MEDIO DE UN COMPROMISO, UNA MOTIVACION, Y CIERTOS SACRIFICIOS RESPECTO
A SUS FINES. UNA SOCIEDAD SOFISTICADAMENTE POLITICA ES IGUAL A UNA SOCIEDAD CIVIL MAS ACTIVA Y
PARTICIPATIVA, QUE TOMA DECISIONES A TRAVES DE LOS FUNDAMENTOS Y NO POR BASES TENDENCIOSAS O
INTERESES PERSONALES. DENTRO DE UN SISTEMA DEMOCRATICO ES DE VITAL IMPORTANCIA QUE LOS CIUDADANOS
CUENTEN CON CONOCIMIENTOS, LOS CUALES EN CONJUNTO SE TRASLADAN A UNA PARTICIPACION MAS CONSIENTE Y
RACIONAL.

CONSIDERANDO LO ANTERIOR Y TOMANDO EN CUENTA LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO HECHO A LOS DATOS DE LA
ENCUESTA NACIONAL DE CULTURA POLITICA (ENCUP) EN SU TERCERA EDICION, NO SE DETECTA UNA
CORRELACION FUERTE ENTRE PARTICIPACION ELECTORAL Y LOS VALORES DEMOCRATICOS. ES DECIR, EXISTE
ACCIONES QUE PUEDEN SER BENEFICAS PARA LA CONSOLIDACION DEMOCRATICA, COMO EL IR A VOTAR, PERO ELLO
NO SIGNIFICA NECESARIAMENTE QUE SE TENGA EN ALTO APRECIO AL REGIMEN DEMOCRATICO: HAY UNA FALTA DE
INTEGRACION EN EL SISTEMA DEMOCRATICO.

POR LO QUE SE ESTABLECE UN ORIGINAL iNDICE LLAMADO POR DURAND PONTE SOFISTICACION POLITICA, ESTE
iINDICE PERMITE IDENTIFICAR EL AVANCE DE LA CULTURA POLITICA DEMOCRATICA EN LOS CIUDADANOS. EL INDICE SE
CONSTRUYO TOMANDO EN CUENTA EL NIVEL DE INTERES POR LA POLITICA DE LOS ENTREVISTADOS, EL
CONOCIMIENTO DE EVENTOS POLITICOS, SU ACCESO A LA INFORMACION Y LA RELEVANCIA OTORGADA A LAS
INSTITUCIONES POLITICAS.

APLICANDO EL INDICE A LA POBLACION ENTREVISTADA SE LOGRA HACER UNA ESTRATIFICACION QUE DURAND
PONTE EXPONE DE LA SIGUIENTE MANERA: ALTA SOFISTICACION, QUE SUPONE VALORES ALTOS EN LOS INDICADORES
SENALADOS, CONFORMADO POR EL 15.9% DE LOS ENTREVISTADOS; OTRO PUBLICO EL DE BAJA SOFISTICACION, QUE
TIENE VALORES BAJOS EN LOS INDICADORES, QUE AGRUPA 48.7% Y, OTRO PUBLICO INTERMEDIO, DE MEDIA
SOFISTICACION, QUE AGRUPA A LOS QUE COMBINAN EN DISTINTAS FORMAS VALORES ALTOS EN ALGUNOS
INDICADORES CON BAJOS EN OTROS, QUE SUMAN 35.9% DE LOS CIUDADANOS.

EL PRODUCTO DE LA INVESTIGACION Y REFLEXIONES HECHAS POR DURAND PONTE PERMITEN IDENTIFICAR QUE
EFECTIVAMENTE AUN EXISTE UN GRAN GRUPO DE CIUDADANOS, LA MAYORIA, QUE NO TIENEN UNA FORMACION QUE
PUDIERA LLEVAR A UNA CONSOLIDACION DEMOCRATICA HABLANDO ESTRICTAMENTE EN EL CAMPO SOCIAL. NO
OBSTANTE, HAY ALGO DE ESPERANZA EN TANTO QUE HAY CONSENSO QUE LA MAYORIA DE LOS CIUDADANOS ESTAN
ENCAMINADOS EN LA VALORACION DEMOCRATICA, LA CUESTION ES QUE LAS INSTITUCIONES POLITICAS TIENEN QUE
HACER TAMBIEN SU PARTE.

ES POR ESTO QUE MOVIMIENTO CIUDADANO JALISCO, POR MEDIO DEL PRESENTE PROYECTO, PRETENDE PONER AL
ALCANCE DE LA CIUDADANIA Y ESPECIALMENTE DE LAS MUJERES DEL ESTADO, HERRAMIENTAS QUE LES PERMITAN
INCREMENTAR SU SABER POLITICO Y DE ESTA FORMA TRANSFORMAR LA REALIDAD POLITICA DEL ESTADO POR MEDIO
DE SU PARTICIPACION ACTIVA EN LA POLITICA Y LOS ASUNTOS PUBLICOS DEL ESTADO.
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12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES)

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE
LAS MUJERES

No.

RESULTADOS ESPECIFICOS

1 REALIZACION DEL DIPLOMADO DE LIDERAZGO POLITICO

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS

PROYECTO

PROYECTO 2 MUJER.

3. NOMBRE DEL PROYECTO

PROYECTO NUM. 2 MUJER

RUBRO

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ID Y NOMBRE

2 MUJER.- SEMINARIO DE LIDERAZGO

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBJETIVO (S)
ESPECIFICO (S)

DESARROLLAR LAS HABILIDADES DIRECTIVAS DE LIDERAZGO PARA L@S MUJERES
EJECUTIVAS, POLITICAS, QUE DESEAN UN MODELO DE EXITO MEJORANDO SUS COMPETENCIAS
DIARIAS EN LA CONDUCCION DE UN NEGOCIO, CARGO POLITICO, AREA DE TRABAJO CON UN
ESTILO EFECTIVO.

FORTALECER EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES PARA LA PROMOCION DEL ACCESO DE
LAS MUJERES A LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EL FORTALECIMIENTO DE SUS
CAPACIDADES.

META (S)

ES UN SEMINARIO FORMATIVO, QUE PERMITE DESARROLLAR A 70 ASISTENTES FOMENTANDO
EN ELLOS A PERFECCIONAR EL ESTILO Y HABILIDADES DE LIDERAZGO DE LA MUJER DIRECTIVA
O EMPRESARIA DE FORMA SENCILLA Y EFECTIVA, VALORES AGREGADOS QUE DAN APOYO Y
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS HABILIDADES DE LAS PARTICIPANTES.

DE L@sS ASISTENTES AL FORO SE PLANTEA COMO META CUANTIFICABLE, EL CAMBIO DE
CONCIENCIA EN TORNO AL TEMA EN UN 10 %, ASI COMO UN AUMENTO EN SU CONOCIMIENTO
SOBRE ESTA PROBLEMATICA DE AL MENOS UN 10%.

INDICADOR (ES)

TIPO DE INDICADOR (POR TIPO DE INFORMACION O NIVEL DE RESULTADO)
INDICADOR DE RESULTADOS.

NOMBRE.- NUMERO DE ASISTENTES A LOS EVENTOS.
OBUETIVO.- COMPROBAR EL NUMERO DE ASISTENTES A LISTAS DE ASISTENCIA.

_ YN_1NAE

PEM = =Ceee—X 100

NAE.- NUMERO DE ASISTENTES AL EVENTO.
MAE.- META DE ASISTENTES AL EVENTO.
PCM.- PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA META.
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE

SObADANS - (S MUJERES

5. ACTIVIDADES, FECHA, RESPONSABLE

ACTIVIDADES, RESPONSABLES Y PRESUPUESTO
D ACTIVIDAD ACTIVIDADES RESPONSABLES MONTO
PRESUPUESTAL POR
ACTIVIDAD
C. NORMA ELIZABETH
MARTINEZ ESTRADA Y/O C.
2 SEMINARIO DE LIDERAZGO POLITICO GABRIELA SERRATOS $500,000.00
FERNANDEZ.
PRESUPUESTO POR CAPITULO CONCEPTO MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO
OBJETO DEL GASTO PROGRAMADO APROBADO PARA EL PROYECTO
2000
2100 $ 500,000.00

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
JuLio 2018 DICIEMBRE 2018

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO

ALCANCE

| ESTATAL

BENEFICIOS

TE PERMITIRA COMPLEMENTAR LA FORMACION EN CUALQUIER DISCIPLINA! NO IMPORTA CUAL SEA LA ESPECIALIDAD, SI
ES ORIENTA A DIRIGIR UN EQUIPO MAS O MENOS GRANDE DE PERSONAS PARA TRABAJAR EN PROYECTOS CONCRETOS,
SOCIALES, POLITICOS SE PUEDE IR COMPLETANDO LA FORMACION PARA LOGRAR LOS MEJORES RESULTADOS.

MEJORARA LA MOTIVACION EN EQUIPOS DE TRABAJO: UN EMPLEADO MOTIVADO ES UN EMPLEADO PRODUCTIVO, POR
ESO LAS COMPARIAS, EMPRESAS, PARTIDOS POLITICOS BUSCAN LA SATISFACCION TOTAL DE SUS TRABAJADORES. UNA
DE SUS LABORES SERA DIRIGIR EL TRABAJO DE SU EQUIPO HACIA UN OBJETIVO CONCRETO, Y HACER QUE DEN LO
MAXIMO DE Si MISMOS PARA OBTENER LOS MEJORES RESULTADOS.

SE HARA CRECER COMO PROFESIONAL: PORQUE LOS CONOCIMIENTOS QUE VAN A ADQUIRIR SERVIRAN TAMBIEN PARA
OTRAS FACETAS DE LA VIDA LABORAL, PORQUE NO SON CONCEPTOS PURAMENTE TEORICOS, SINO MAS BIEN
CONSEJOS QUE SE PUEDEN EXTRAPOLAR A OTRAS SITUACIONES.

EN UN CURSO DE LIDERAZGO SE PUEDE CONOCER A PERSONAS EN LA MISMA SITUACION Y CON LAS MISMAS
MOTIVACIONES, QUE SEGURO SE ENCONTRARAN A LO LARGO DE TU VIDA LABORAL, PERSONAL Y PODRAN COMPARTIR
EXPERIENCIAS E INCLUSO PROYECTOS.
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE

ClUDXDAN% LAS MUJERES

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

PRESUPUESTO POR CAPITULO CONCEPTO MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO
OBJETO DEL GASTO PROGRAMADO APROBADO PARA EL PROYECTO
2000
2100 $500,000.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.

RESPONSABLE DE RESPONSABLE DEL
FASE DEL PROYECTO COMIENZO FIN LA EECUGION AECUIERTO
SEMINARIO DE LIDERAZGO
POLITICO DICIEMERE C. NORMA E. C. NORMA E. MARTINEZ
JuLio 2018 2018 MARTINEZ ESTRADA C. GABRIELA
ESTRADA SERRATOS FERNANDEZ

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO

10A. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION

C. NORMA ELIZABETH MARTINEZ ESTRADA, RESPONSABLE DE CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL
LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

10B. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO

C. GABRIELA SERRATOS FERNANDEZ, TESORERA ESTATAL.

11. JUSTIFICACION

AL FINALIZAR EL SEMINARIO L@S PARTICIPANTES SERAN CAPACES DE EMPLEAR DIVERSAS HERRAMIENTAS Y TECNICAS
PARA FORTALECER SUS HABILIDADES DE LIDERAZGO, CONDUCIR EQUIPOS Y GRUPOS DE TRABAJO Y LOGRAR
OBJETIVOS Y METAS.

LAS MUJERES VAN A TENER UN LIDERAZGO EFECTIVO Y CREATIVO QUE ES AQUEL QUE PERMITE CREAR SOLUCIONES A
SITUACIONES QUE PERMITAN GENERAR CAMBIOS IMPORTANTES EN EL ENTORNO.

RECONOCER Y FORTALECER ACTITUDES Y VALORES RELACIONADAS CON LA RESPONSABILIDAD, LA CONFIANZA Y LA
PARTICIPACION ORIENTADA AL DESARROLLO DE PROYECTOS, MEJORA EN EL AMBIENTE Y DE LAS CONDICIONES DE SU
ENTORNO INMEDIATO.
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE
LAS MUJERES

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES)

No. RESULTADOS ESPECIFICOS
1 SEMINARIO DE LIDERAZGO POLITICO

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS

PROYECTO
PROYECTO 3 MUJER.
3. NOMBRE DEL PROYECTO
PROYECTO NUM. 3 MUJER
RUBRO CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
ID Y NOMBRE 3 MUJER.- TALLER DE MUJERES EN LIDERAZGO

4. OBUJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBUETIVO (S) FORTALECER LOS ESTILOS DE LIDERAZGO DESDE UNA PERSPECTIVA DE GENERO,
ESPECIFICO (S) DESARROLLANDO HABILIDADES DIRECTIVAS DE LIDERAZGO PARA LAS MUJERES EJECUTIVAS,
POLITICAS, QUE DESEAN UN MODELO DE EXITO MEJORANDO SUS COMPETENCIAS DIARIAS EN LA
CONDUCCION DE UN NEGOCIO, CARGO POLITICO, AREA DE TRABAJO CON UN ESTILO EFECTIVO
META (S) SON 17 TALLERES FORMATIVOS, QUE PERMITE DESARROLLAR A 750 ASISTENTES FOMENTANDO
EN ELLOS A PERFECCIONAR EL ESTILO Y HABILIDADES DE LIDERAZGO DE LA MUJER DIRECTIVA O
EMPRESARIA DE FORMA SENCILLA Y EFECTIVA, VALORES AGREGADOS QUE DAN APOYO Y
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS HABILIDADES DE LAS PARTICIPANTES.

DE L@S ASISTENTES AL FORO SE PLANTEA COMO META CUANTIFICABLE, EL CAMBIO DE
CONCIENCIA EN TORNO AL TEMA EN UN 10 %, ASi COMO UN AUMENTO EN SU CONOCIMIENTO
SOBRE ESTA PROBLEMATICA DE AL MENOS UN 10%.

INDICADOR (ES) TIPO DE INDICADOR (POR TIPO DE INFORMACION O NIVEL DE RESULTADO)

INDICADOR DE RESULTADOS.

NOMBRE.- NUMERO DE ASISTENTES A LOS EVENTOS.
OBUJETIVO.- COMPROBAR EL NUMERO DE ASISTENTES A LISTAS DE ASISTENCIA.

_ YR NAE
PCM = ——M;T— X 100

NAE.- NUMERO DE ASISTENTES AL EVENTO.
MAE.- META DE ASISTENTES AL EVENTO.
PCM.- PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA META.
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE

CIUDADANO - LAS MUJERES

5. ACTIVIDADES, FECHA, RESPONSABLE

ACTIVIDADES, RESPONSABLES Y PRESUPUESTO
ID ACTIVIDADES RESPONSABLES MONTO PRESUPUESTAL
ACTIVIDAD POR ACTIVIDAD
C. NORMA ELIZABETH
MARTINEZ ESTRADA Y/O C.
3 17 TALLER EN MUJERES EN LIDERAZGO GASRIELA SERFATOS $1,800,000.00
FERNANDEZ.
PRESUPUESTO POR CAPITULO CONCEPTO MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO
OBJETO DEL GASTO PROGRAMADO APROBADO PARA EL PROYECTO
2000
2100 $1,800,000.00
6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
JuLio 2018 DICIEMBRE 2018

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO

ALCANCE

ESTATAL

BENEFICIOS

TE PERMITIRA COMPLEMENTAR LA FORMACION EN CUALQUIER DISCIPLINA: NO IMPORTA CUAL SEA LA ESPECIALIDAD, S|
ES ORIENTA A DIRIGIR UN EQUIPO MAS O MENOS GRANDE DE PERSONAS PARA TRABAJAR EN PROYECTOS CONCRETOS,
SOCIALES, POLITICOS SE PUEDE IR COMPLETANDO LA FORMACION PARA LOGRAR LOS MEJORES RESULTADOS.

SE HARA CRECER COMO PROFESIONAL: PORQUE LOS CONOCIMIENTOS QUE VAN A ADQUIRIR, SERVIRAN TAMBIEN PARA
OTRAS FACETAS DE LA VIDA LABORAL, PORQUE NO SON CONCEPTOS PURAMENTE TEORICOS, SINO MAS BIEN
CONSEJOS QUE SE PUEDEN EXTRAPOLAR A OTRAS SITUACIONES.

EN UN CURSO DE LIDERAZGO SE PUEDE CONOCER A PERSONAS EN LA MISMA SITUACION Y CON LAS MISMAS
MOTIVACIONES, QUE SEGURO SE ENCONTRARAN A LO LARGO DE TU VIDA LABORAL, PERSONAL Y PODRAN COMPARTIR
EXPERIENCIAS E INCLUSO PROYECTOS.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

PRESUPUESTO POR CAPITULO CONCEPTO MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO
OBJETO DEL GASTO PROGRAMADO APROBADO PARA EL PROYECTO
2000
2100 $1,800,000.00
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE

CIUDADANO LAS MUJERES

RESPONSABLE DE RESPONSABLE DEL
FASE DEL PROYECTO COMIENZO FIN e SEQOIMIENTO
REALIZACION DE 17 TALLERES DE )
MUJERES EN LIDERAZGO C. NORMA E. C. NORMA E. MARTINEZ
JuLl0.2018 D'CZ'(E)';’"; RE MARTINEZ ESTRADA C. GABRIELA
ESTRADA SERRATOS FERNANDEZ

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO

10A. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION

C. NORMA ELIZABETH MARTINEZ ESTRADA, RESPONSABLE DE CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL
LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

10B. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO

| C. GABRIELA SERRATOS FERNANDEZ, TESORERA ESTATAL.

11. JUSTIFICACION

AL FINALIZAR EL TALLER L@S PARTICIPANTES SERAN CAPACES DE EMPLEAR DIVERSAS HERRAMIENTAS Y TECNICAS
PARA FORTALECER SUS HABILIDADES DE LIDERAZGO, CON MAS ASERTIVIDAD PARA LLEGAR A FORMAR GRUPOS DE
TRABAJO Y LOGRAR OBJETIVOS Y METAS.

LOS PARTICIPANTES VAN A TENER UN LIDERAZGO EFECTIVO Y CREATIVO QUE ES AQUEL QUE PERMITE CREAR
SOLUCIONES A SITUACIONES QUE PERMITAN GENERAR CAMBIO IMPORTANTES EN EL ENTORNO.

RECONOCER Y FORTALECER ACTITUDES Y VALORES RELACIONADOS CON LA RESPONSABILIDAD, LA CONFIANZA Y LA
PARTICIPACION ORIENTADA AL DESARROLLO DE PROYECTOS, MEJORA EN EL AMBIENTE Y DE LAS CONDICIONES DE SU
ENTORNO INMEDIATO

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES)

No. RESULTADOS ESPECIFICOS

3 REALIZACION DE 17 TALLERES DE MUJERES EN LIDERAZGO

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS

PROYECTO

Tesoreria Nacional de Movimiento Ciudadano.




ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE
LAS MUJERES

14. OBSERVACIONES

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO EN EL PARTIDO POLITICO

MOVIMIENTO CIUDADANO
“PoRr MExico EN MOVIMIENTO”

M(W\Cf F M’E

C. GABRIELA SER S FERNANDEZ C. NORMA ELIZABETH MARTINEZ ESTRADA,
TESORERA ESTATAL RESPONSABLE DE CAPACITACION, PROMOCION Y
DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS
MUJERES

16. NOMBRE Y FIRMA DEL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE FISCALIZACION DE LOS RECURSOS DE LOS
PARTIDOS PoOLITICOS.

DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
DE LOS RECURSOS DE LOS PARTIDOS POLITICOS.

C.P. EDUARDO GURZA CURIEL.

GUADALAJARA, JALISCO, A 29 DE NOVIEMBRE DEL 2017.

Tesoreria Nacional de Movimiento Ciudadano.



